" GEMEINSAM
CE*TEC MA(H)LEN WIR

Cement & Mining Technology DEINE ZUKUNFTI#

23

-

¢ Weare | f-~"‘s" ' i
HIRING g ' ‘

.
VI

LA

o

E«E‘

v o

Als etabliertes Unternehmen im Bereich der Zement-, Bergbau- und Aufbereitungsindustrie realisiert die
CEMTEC GmbH seit 1990 weltweit Projekte — von der Planung bis zur Inbetriebnahme.

Zur Verstarkung unseres internationalen Teams suchen wir Unterstitzung als

Senior Controller (m/w/d)

Vollzeit | Dienstort Enns

In dieser verantwortungsvollen Position agieren Sie (idealerweise) als kaufmannischer Generalist mit

Schwerpunkt Controlling im Finanzbereich.

IHRE AUFGABEN

Klassische Controlling-Agenden wie Kennzahlen-Reporting, kontinuierliche Analysen und einhergehende
Handlungsimplikationen

Erstellung von Prognosen, Budgets und Mitgestaltung der Strategie fiir unsere gesamte Unternehmens-
gruppe

EinfGhrung und Projektleitung eines Group Reportings (ESG-Standard)

Aktives Beitragen zur Steuerung einer stabilen Entwicklung im Finanzbereich und Liquiditat
(Budgetplanung, Quartalsberichte, Jahresabschlisse, etc.)

Aufbereitung von Entscheidungshilfen fir das Management im Zusammenhang mit Investitionen bzw.
Erweiterungen unserer Unternehmensgruppe

Optimierung des Projektcontrollings als zentrales Steuerungselement

UnterstiUtzung als Sparring Partner fir alle Shareholder, Stakeholder und Tochtergesellschaften
Know-How und proaktive Herangehensweise bei der Optimierung von Prozessen, Controlling-Tools und
—systemen, sowie aktives Begleiten unserer Gruppe im Transformationsprozess

IHRE QUALIFIKATION

Studienabschluss im Bereich Wirtschaft (mit Schwerpunkt Finance/Controlling)

Mehrjahrige Berufserfahrung im Beteiligungscontrolling oder im Finanzbereich

Expertise im Bereich Projektcontrolling (Erfahrung im Maschinen- und Anlagenbau wiinschenswert)
Fahigkeit, komplexe Themen zu erfassen und in verstandlicher Form aufzubereiten

Strukturiertes Arbeiten und analytisches Denken

Verlasslichkeit, Diskretion und Vertrauenswirdigkeit

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Hohes Mal} an Flexibilitdt mit Hands-on-Mentalitét

CEMTEC BENEFITS

flexible Arbeitszeiten | Mitarbeitergewinnbeteiligung | Essenszuschuss | Mitarbeiterrabatte | frisches Obst | Weiterbil-
dungsmaglichkeiten | Firmenevents | sehr gutes Betriebsklima | Training on the Job | Parkpldtze inkl. E-Ladestationen

Fir diese spannende und abwechslungsreiche Téatigkeit erhalten Sie, je nach Berufserfahrung und Qualifikation, ein
deutlich Gber dem kollektivvertraglichen Mindestgehalt liegendes, marktkonformes Gehalt.

Wir freuen uns Uber Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per Mail an jobs@cemtec.at.
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w1 the global market
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Innovative ideasand  «. Tailored solutions
quality products eact pump—— customer service
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jobs@cemtec.at



