
 

 

Die CEMTEC GmbH ist seit der Gründung im Jahr 1990 ein aufstrebendes und expandierendes Unternehmen. 

Weltweit  realisieren  wir  Projekte  im  Bereich  der  Zement‐,  Aufbereitungs‐  und  Schüttgutindustrie,  von  der 

Planung bis zur Inbetriebnahme.  

Zur Verstärkung unseres dynamischen, internationalen Teams suchen wir ab sofort eine/n: 

 

AssistentIn für Marketing 
 

Teilzeit (20h) / Dienstort: Enns 

 
Ihre Herausforderung:  

 Unterstützung des jungen Vertriebsteams in allen marketingtechnischen Belangen 

 Erstellen des jährlichen Inserateplans sowie Entwurf und Gestaltung der Inserate in den 
Fachzeitschriften (online und print) 

 Organisation diverser Werbeeinschaltungen 

 Setzen von Employer Branding Maßnahmen 

 Aktualisieren der Cemtec Website 

 Betreuung Social Media Auftritt 

 Messeplanung und –organisation, Teilnahme an der POWTECH in Nürnberg 

 Nachbestellung und Koordination des Merchandising equipments 

 Organisation, Gestaltung und Versand der Weihnachtspost: Karten, Kalender … 

 Organisation und Koordination für die Erstellung unseres jährlichen Newsletters 

 Verlängerung von Mitgliedschaften und Abos 

 Organisation von Events (Weihnachtsfeier,..) 

 Koordination und Aufbereitung von Referenzlisten und Verkaufspräsentationen 

Sie verfügen über: 

 Eine kaufmännische oder wirtschaftliche Ausbildung mit Schwerpunkt Marketing sowie einschlägige 
Berufserfahrung (vorzugsweise in einem Industrieunternehmen)  

 Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 routinierten Umgang mit MS‐Office 

 strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise, Kreativität und Freude an der Arbeit im Team 

 ein hohes Maß an Flexibilität   

 gute Kommunikationsfähigkeiten und Umgangsformen 

Wir bieten:  

 eine spannende, abwechslungsreiche Tätigkeit in einem expandierenden, international tätigen 
Unternehmen 

 eine sichere, langfristige Beschäftigung in einem dynamischen Arbeitsumfeld mit der Möglichkeit zur 
Weiterentwicklung 

 ein Bruttojahresgehalt (Vollzeit) ab € 29.000 – eine Überzahlung ist je nach Erfahrung und 
Qualifikation möglich. 

 

CEMTEC Cement and Mining Technology GmbH, Daniela Kristaly, Abteilung Human Resources, 

Ennshafenstraße 40, A‐4470 Enns, www.cemtec.at 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per Mail an d.kristaly@cemtec.at   


